INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV
CNPJ N°. 07.381.646/0001-05

PORTO

RESOLUCAO N° 04, DE JULHO DE 2022

Aprova o Regimento Interno do Conselho de
Gestao do PORTOPREV.

O CONSELHO DE GESTAO DO PORTOPREYV, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas pelo art. 78 da Lei Complementar n° 60, de 06 de dezembro de 2004, e

CONSIDERANDO o que foi deliberado pelo Conselho de Gestdo em sua
reunido ordinaria de 06 de julho de 2022 (Ata n° 18/2022).

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Gestdo do
PORTOPREYV, nos termos do texto anexo, que fica fazendo parte integrante e inseparavel
desta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Porto Feliz, 06 de julho de 2022

RENATA SANTOS HUGO
Presidente do Conselho de Gestdo
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE GESTAO DO PORTOPREV

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A atuacdo e funcionamento do Conselho de Gestdo obedecera ao disposto na Lei
Complementar n° 60, de 06 de dezembro de 2004, e neste regimento interno.

Paragrafo Unico. As competéncias do Conselho de Gestéo sdo aquelas previstas no artigo 78
da Lei Complementar n° 60/2004, e ainda:

a) Acompanhar os resultados das auditorias dos drgdos de controle e supervisdo e
acompanhar as providéncias adotadas.

CAPITULO Il
DA INSTALACAO DO CONSELHO

Art. 2° Os Conselheiros eleitos e indicados na forma da lei, para integrarem o Conselho de
Gestdo do PORTOPREV, elegerdo seu Presidente na primeira reunido depois de empossados.

§ 1° A primeira reunido serd coordenada pelo conselheiro com maior tempo de servigo
publico municipal, que definira a data, o horéario e o local, para os fins previstos neste artigo, e
comunicaré aos demais membros do Conselho.

§ 2° O Presidente sera eleito para cumprir mandato de um ano, permitida a reeleicao.

§ 3° A eleicdo sera feita pelo voto secreto, sendo exigindo quérum minimo de 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros para a realizacdo da eleicdo da presidéncia.

8 4° Em caso de empate serd considerado eleito o conselheiro que possua mais tempo de
Servigo no municipio.

Art. 3° Eleito o Presidente do Conselho, este serd& empossado no ato, assumindo
imediatamente as suas fungdes na reunido ordinéria.

Paragrafo Unico. A funcdo de Secretario do Conselho de Gestdo sera exercida por um dos
membros do Conselho de Gestao, por nomeacédo do seu presidente, apos a sua elei¢do, ou por
servidor do PORTOPREV, de sua escolha.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

SECAO |
DA CONVOCACAO

Art. 4° O Conselho de Gestdo reunir-se-a ordinariamente, mensalmente, na sede do RPPS,
mediante prévia convocacdo dos Conselheiros pelo seu Presidente.
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8 1° A convocacdo sera feita com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Gteis, por e-mail ou
escrito.

8 2° O ato da convocacdo fixard o dia e o horério da reunido e a pauta de deliberagdes, 0s
quais serdo publicados no site do PORTOPREV no mesmo prazo previsto no 8§ 1° deste
artigo.

8 3° O Conselho podera reunir-se fora da sede do PORTOPREV, em casos excepcionais,
desde que comunicado os membros no ato de convocacgdo, na forma prevista no § 1° deste
artigo.

Art. 5° As reunides do Conselho sé poderdo ter inicio com a presenca da maioria absoluta e
as deliberacdes serdo definidas pelo voto da maioria simples.

8 1° As deliberacBes relativas a alienacdo de bens imoveis, e & aplicagdo de recursos
financeiros dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos Conselheiros.

§ 2° E obrigatdrio o registro em ata de todas as deliberagdes tomadas.

Art. 6° O Conselho reunir-se-a extraordinariamente sempre que se fizer necessario, mediante
prévia convocacdo, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, observadas
disposicdes contidas nesta resolucao.

Paragrafo Unico. A convocacdo de reunido extraordinaria do Conselho podera ser feita pelo
seu Presidente ou pela maioria absoluta do respectivo conselho.

SECAO I
DAS REUNIOES

Art. 7° As reunides do Comité serdo realizadas preferencialmente em horario de expediente, e
excepcionalmente fora do horario de expediente normal das repartices municipais, devendo-
se comunicar 0s membros no ato de convocacdo, na forma prevista no § 1° do artigo 4° deste
Regimento Interno.

Art. 8° Nas reunides do Conselho discutir-se-a 0s assuntos constantes da pauta de reuniéo,
né&o podendo ser discutido assuntos ndo previstos no ato de convocacao.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente o Conselho podera deliberar sobre matéria ndo constante
da pauta, apresentada por qualquer um dos Conselheiros ou pelo Superintendente, desde que
haja aprovacao da maioria absoluta do respectivo conselho.

Art. 9° Os assuntos em pauta serdo discutidos e, depois que declarada encerrada a discussao,
pelo Presidente, serdo colocados em votacdo nominal, aprovando-se ou rejeitando-se a
mateéria.

Art. 10. Todos os assuntos colocados em pauta deverdo ser discutidos e decididos na reunido
correspondente.
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8 1° Sempre que 0 assunto exigir, 0 Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de
qualquer Conselheiro, poderd convidar especialista ou pessoa habilitada para prestar
informacdes especificas ou complementares, consideradas necessarias ou imprescindiveis a
compreensdo da matéria em exame.

8§ 2° Excepcionalmente, o Presidente podera determinar o adiamento, para a reunido seguinte,
a discussdo ou a decisdo sobre qualquer matéria constante da pauta, nas seguintes hipoteses:

I - Quando a decisao sobre a matéria em pauta depender de parecer técnico ou juridico;

Il - Quando qualquer um dos Conselheiros solicitar vista de processo em pauta, para melhor
exame da quest&o, e a solicitacdo for aprovada pela maioria simples dos Conselheiros; ou

I11 - Quando o assunto tratado for especifico e demandar reunido exclusiva para esse fim.

Art. 11. As reunibes do Conselho serdo publicas, ndo podendo ser restringida a entrada de
qualquer segurado ou interessado, observada a limitacdo de espaco fisico.

§ 1° Todos os segurados do PORTOPREV podem apresentar sugestdo sobre as matérias em
pauta das reunides, que serdo incluidas na discussdo, desde que apresentadas previamente ao
Conselho através de e-mail, que poderd ser consultado na pauta publicada no site do
PORTOPREYV, na forma prevista no § 2° do artigo 4° deste Regimento Interno.

8 2° Os interessados ou segurados presentes ndo poderéo participar da discussao ou da decisdo
de qualquer matéria prevista na reunido, exceto no formato previsto no paragrafo anterior.

8 3° Em caso de descumprimento do disposto no paragrafo anterior, o Conselho podera dar
prosseguimento a reunido, de forma secreta ou impedir o participante inconveniente de
permanecer no local.

SECAO 111
DAS ATAS

Art. 12. Compete ao Secretario lavrar as atas de todas as reunides do Conselho, registrando
nelas, resumidamente, 0s assuntos em pauta submetidos a discussao e votacao.

Art. 13. As atas conterdo, obrigatoriamente:

I - O nimero da ata;

Il - A data e o local da reuniéo;

I11 - O horério de inicio e de término;

IV - O nome dos Conselheiros presentes e dos ausentes;

V - A indicagédo dos assuntos tratados e das respectivas deliberacdes;

VI - O voto de cada Conselheiro sobre cada uma das matérias decididas;
VII - A assinatura de todos os conselheiros presentes.

8 1° As atas serdo numeradas em ordem cronoldgica, reiniciando-se a numeracao a cada inicio
de exercicio.

8 2° As atas serdo digitadas e impressas em computador, ndo podendo conter espacos em
branco, abreviaturas de palavras ou expressoes, e rasuras.
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8§ 3° As atas serdo encadernadas ao final de cada exercicio, com termo de abertura e de
encerramento assinadas pelo Presidente.

Art. 14. Todos os assuntos discutidos e votados pelo Conselho, mesmo aqueles néo
constantes da pauta, serdo obrigatoriamente transcritos.

SECAO IV
DAS RESOLUCOES

Art. 15. Os assuntos de maior relevancia, decididos pelo Conselho, serdo objeto de
Resolucao.

Art. 16. Serdo obrigatoriamente transformados em Resolucéo:

| - Reajuste anual dos proventos de aposentadoria e das pensdes por morte nos casos em que
0s aposentados e pensionistas ndo tenham direito a paridade ativo-inativo;

Il - Regulamento das eleicbes destinadas ao preenchimento das vagas nos Conselhos de
Gestéo e Fiscal;

Il - Autorizacdo para venda ou aquisicao de imdveis;

IV - Criacdo de comiss@es de trabalho;

V - Politica de investimentos;

VI - Concessdo de licenca temporéria para o exercicio dos cargos de Presidente e Secretério; e
VII - Concessao de licenca temporaria para o exercicio do cargo de Conselheiro.

i CAPITULO IV
DA VACANCIA, SUBSTITUICOES E DAS LICENGAS

Art. 17. Qualquer Conselheiro podera ser licenciado do exercicio de suas fungdes no
Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo determinado ou indeterminado, conforme o caso,
por motivo de doenca ou qualquer outra razéo relevante.

Art. 18. A auséncia eventual decorrera de impedimento momentaneo, e ndo autoriza a
convocacdo de suplente para o respectivo conselho.

8 1° No caso de auséncia eventual do Presidente, o Secretario ficara autorizado a substitui-lo,
exclusivamente, para a presidéncia da reunido ordinaria ou extraordinaria, e para encaminhar
as deliberacdes do Conselho, acompanhando a sua fiel execucéo.

8 2° O Conselheiro devera declarar impedimento de participar do julgamento de assunto ou
processos de seu interesse pessoal, ou de parentes até o terceiro grau, ou ainda quando for
representante legal do segurado em litigio ou terceiros envolvidos.

Art. 19. A auséncia temporéaria decorrerd de falta ou impedimento prolongado, mediante
concessao de licenca pelos demais membros do Conselho, a pedido ou de oficio, por tempo
determinado ou indeterminado, conforme o caso.

8 1° Concedida a licenca temporéaria ao Conselheiro, o suplente serd imediatamente
convocado para tomar posse e assumir o exercicio temporario do cargo de Conselheiro, na
reunido ordinaria ou extraordinéria seguinte.
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8 2° O Conselheiro licenciado podera reassumir o exercicio do seu respectivo cargo, a
qualquer tempo, mesmo que a licenca tenha sido concedida por prazo determinado, mediante
comunicacdo por escrito, registrando-se em ata.

8 32 Os Conselheiros so poderéo ser licenciados de oficio quando estiverem impossibilitados
de apresentar pedido de licenca.

Art. 20. No caso de o cargo de Presidente se vagar sera escolhido outro Conselheiro para
concluir o seu mandato.

Paragrafo Unico. No caso de auséncia eventual ou de licenca temporaria do Secretario, 0
Presidente designard um Secretario ad hoc em cada reuniao.

Art. 21. Declarado extinto o mandato de Conselheiro, nos casos de falecimento, de reniincia e
de outros previstos em lei, o suplente respectivo sera imediatamente convocado para tomar
posse e assumir o exercicio do cargo vago, na reunido ordinaria ou extraordinaria seguinte,
devendo o sucessor completar o mandato do Conselheiro sucedido.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, no caso de vacancia ou licenca de Conselheiro eleito,
sem suplente que o substitua, facultar-se-a ao respectivo Conselho a nomeacao de Conselheiro
substituto, escolhido dentre os servidores municipais, por voto da maioria absoluta do
respectivo conselho.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. S&o deveres dos Conselheiros, além do cumprimento da lei e deste Regimento,
proceder eticamente, manter conduta apropriada e acatar as decisdes do colegiado.

Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer dos Conselheiros agir individualmente em nome do
Conselho.

Art. 23. O ndo cumprimento deste regimento por qualquer um dos Conselheiros, acarretara as
seguintes san¢des, de acordo com a deciséo do colegiado:

| - Suspensdo por 2 (duas) reunides consecutivas; ou

Il - Perda de mandato, em caso de reincidéncia da infragdo, assegurando-se a ampla defesa e 0
contraditorio.

Art. 24. Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno,
serdo solucionadas por deliberagédo do Conselho, em qualquer de suas reunides, por maioria
de seus membros.

Porto Feliz, 06 de julho de 2022.

RENATA SANTOS HUGO
Presidente do Conselho de Gestdo
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