Po RTO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV
N el CNPJ N°. 07.381.646/0001-05

CONTRATACAO DIRETA
06/2024

CONTRATANTE (UASG 930691)
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Feliz/SP — PortoPrev.

OBJETO
O objeto da presente dispensa de licitacdo é a prestacdo de servicos de desenvolvimento,

manutencdo e hospedagem de site institucional para publicacdo de atos e informativos
oficiais, conforme condi¢cBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Ato de
Contratacao Direta e seus anexos.

VALOR MEDIO DA CONTRATAC;AO
No edital.

DATA DA SESSAO
Dia 04/07/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 09h até 15h

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM
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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
N° 06/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 06/2024

(Processo Administrativo n.° 031/2023)

Torna-se publico que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Feliz/SP — PortoPrev, por meio do setor de licitacSes e compras realizara Dispensa Eletrénica, com critério
de julgamento menor prego na hipétese do art. 75, Il, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021,

Decreto Municipal n°® 8.458, de 21 de setembro de 2023 e demais normas aplicaveis.

Data da sesséo: 04/07/2024

Horario da Fase de Lances: das 09:00 horas as 15:00 horas (Horario de Brasilia)
Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/

Critério de Julgamento: menor preco

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagao,
por dispensa de licitacio, de empresa para a prestacdo de servicos de desenvolvimento, manutencéo e
hospedagem de site institucional para publicacdo de atos e informativos oficiais, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Ato de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.1. A contratagao ocorrera conforme tabela abaixo.

- Valor Unitéario
Iltem Descricédo Quant. Estimado Valor Total

Prestacéo de servico de
desenvolvimento,

01 . 12 meses R$ 1.006,11 R$ 12.073,33

manutenc¢éo e hospedagem

de site institucional

1.2. O critério de julgamento adotado serd o de menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes
do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.
2.1. A participacdo na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do Sistema de Dispensa
Eletrénica, ferramenta informatizada integrante do Portal de Compras do Governo Federal, no

endereco eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br/.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no endereco supra e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas — PNCP.
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2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacédo efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrbnica, ndo cabendo ao
provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. N&o poderéo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:

2.2.1. que nao atendam as condicBes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagéo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necesséarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancéo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por

exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des
andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacédo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdémico;

2.2.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. As organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condigcdo (Acérddo n° 746/2014-TCU-Plenario); e
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y AN
2.3. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execucdo
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art.
9°daLein.?14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica ocorrerd com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrbnica, a proposta com a
descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o pre¢o ou o desconto,
até a data e o horério estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego ou o
desconto ofertados, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢éo do objeto;

3.4.1. A proposta devera conter declaracéo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢céo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

3.4.2. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicfes
nelas contidas, em conformidade com o que disp6e o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer
0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substitui¢&o.

3.8. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo de
Aceitacdo, em campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracgées:

3.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.8.2. gue esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;
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3.8.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,

assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.8.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°
8.213/91.

3.8.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

3.9. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de
2021.

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrbnico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor,
ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagdo de valor final minimo, com o registro do
seu lance final aceitavel (menor preco ou maior desconto, conforme o caso).

3.11.1. Feita essa opgédo os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre
lances previsto neste aviso.

3.11.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da secao respectiva deste Aviso de Contratacéo
Direta;

3.11.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no
sistema.

3.11.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais
participantes do certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas 0s
lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na
forma da secéo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horéario estabelecidos neste Aviso de Contratacdo Direta, a sesséo
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horéario de
finalizacéo de lances também j& previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1.0 lance deverd ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.3. O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relagao ao Gltimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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4.3.1.0 fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado
e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagédo Direta.
4.3.2.0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que
cobrir a melhor oferta € de menor prego.
4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.
4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacao do fornecedor.
4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacédo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.
4.7.1.0 encerramento da fase de lances ocorrera de forma automaética pontualmente
no horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e ndo havendo
tempo aleat6rio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, seré verificada a conformidade da proposta classificada em

primeiro lugar quanto a adequacgédo do objeto e & compatibilidade do pre¢co em relagédo ao

estipulado para a contratagéo.

5.2. No caso de o preco da proposta do primeiro colocado estar acima do pre¢co maximo

definido para a contratacdo, podera haver a negociacdo de condic6es mais vantajosas.
5.2.1.Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com preco
compativel com o estipulado pela Administragédo.
5.2.2.A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacdo, quando o
primeiro colocado, mesmo apds a negociacéo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a contratacao.

5.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, se houver, o resultado seréa registrado na

ata do procedimento da dispensa eletrdnica, devendo esta ser anexada aos autos do

processo de contratagéo.

5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o0 estipulado para a

contratacdo, sera solicitada ao fornecedor a adequacédo da proposta ao valor negociado,

acompanhada de documentos complementares, se necessarios.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.6. Seréa desclassificada a proposta vencedora que:

5.6.1.contiver vicios insanaveis;

5.6.2.ndo obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

5.6.3.apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo
definido para a contratacéo;

5.6.4.ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
5.6.5.apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
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seus anexos, desde que insanavel.
5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pOSSUi Ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:
5.7.1.for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa nado tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.
5.7.2.apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
agueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como
leis, medidas provisdrias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.
5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o
fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.
5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagéo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
ndo haja majoragéo do preco.
5.9.1. 0O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néao
alterem a substancia das propostas;
5.9.2.Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples Nacional,
guando ndo cabivel esse regime.
5.10. Parafins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.
5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.
5.12. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.
5.13. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
5.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado
em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.
5.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

5.16. Os resultados das avalia¢des serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

5.17. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacbes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

5.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma
gue atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
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6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | —
DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.2. Como condicao prévia ao exame da documentacédo de habilitacdo do fornecedor detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condi¢cbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no processo de contratacdo direta ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria- Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C?2).

6.2.1.A consulta aos cadastros seréa realizada em nome da empresa fornecedora e de

seu s6cio majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de

1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela prética de

ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

6.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se

houve fraude por parte das empresas apontadas no respectivo Relatorio.

6.2.1.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societéarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.1.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a sua

desclassificagéo
6.2.2.Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor serd considerado inabilitado,
por falta de condi¢éo de participacao.

6.3. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares, indispenséveis a
confirmacdo dos ja apresentados para a habilitagdo, o fornecedor ser4 convocado a
encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 02 dias (dois dias) sob
pena de inabilitagdo. (art. 19, 8§ 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver diavida em
relagdo a integridade do documento digital.

6.5. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos 0os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niUmeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicfes.

6.8. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro
item, ficard obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto &,
somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim
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sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicacdo das sancdes cabiveis.
6.8.1. Ndo havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a
inabilitacdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s)
seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do fornecedor nos remanescentes.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nédo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.10.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacao, o
orgdo ou entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificacdes do objeto e as condi¢Bes de habilitagdo

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apés a homologacédo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério terd o prazo de 02 dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme
0 caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o érgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poder4 encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR), disponibilizagcéo de acesso a sistema de processo eletrdnico para esse fim
ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido na Plataforma de
Compras do Governo Federal — Compras.gov.br.

7.2.2.0 prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor
adjudicado, implica o reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esté substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios
ali estabelecida as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da
Administracao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 meses, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacdo
das condi¢cdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8. INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1.dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

8.1.2.dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3.dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4.deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

8.1.5.nd0 manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6.ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para
a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagcdo sem
motivo justificado;

8.1.8.apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrbnica ou a execucdo do
contrato;

8.1.9.fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execuc¢ado do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracéo
falsa quanto as condi¢Bes de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragBes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos
subitens 8.1.1a8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢éo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo
Direta, quando né&o se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responséavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracéo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos
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que justifiquem a imposicado da penalidade mais grave;

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparacédo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

multa (art. 156, §7°).

8.5. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte dias) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicagdo das sancbes serdo considerados (art. 156, §19):
8.10. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgéos de controle.

8.15. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitaces e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado poderda ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢8es por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracédo de inidoneidade para
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8.19. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estéo previstas nos anexos
a este Aviso.

9. DASDISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracédo podera:

9.1.1.republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2.valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pre¢cos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condigbes de habilitacao
exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora
deste procedimento.

9.1.3.fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacéo de habilitagéo, conforme o caso.

9.2. Asprovidéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderéo ser utilizadas se ndo houver
o0 comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagfes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administrac&o ou de sua desconex&o.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizac@o do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicagao em contrario.

9.6. Os horéarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacdao relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nédo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacéo.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contratacao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
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anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
9.11. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.12. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.12.1. ANEXO | — Documentacéo exigida para Habilitacdo
9.12.2. ANEXO Il — Termo de Referéncia;
9.12.3. ANEXO Il — Minuta de Contrato.

Porto Feliz, 25 de junho de 2024.

Mayckel W. S.C.

Mayckel W. Santos Camargo
Agente de Contratacéo Il
Portaria n® 08/2024
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1. As exigéncias de habilitagdo a serem atendidas pelo fornecedor séo aquelas
discriminadas nos itens a seguir:

1.1 Habilitagéao juridica

1.1.1 Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.1.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condig&o de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard
condicionada a verificagcdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de  seus
administradores;

1.1.4 Sociedade empresaria estrangeira com atuagao permanente no
Pais: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o de 2020;

1.1.5 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

1.1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria
- inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede
a matriz;

1.1.7 Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n®
5.764, de 1971.

1.1.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de
todas as altera¢ces ou da consolidacdo respectiva.

1.2 Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

1.2.1 prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

1.2.2 prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

1.2.3 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacéo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
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federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda

Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de

Servigo (FGTS);

declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,

salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos

termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva

com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao

das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de

maio de 1943.

prova de inscricdo no cadastro de  contribuintes

estadual/municipal/distrital, se houver, relativo ao domicilio ou sede

do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel

com o objeto contratual;

1.2.7.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor
individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estarda dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal ou

Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em

cujo exercicio contrata ou concorre;

1.2.8.1 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
estaduais/municipais ou distritais relacionados ao objeto,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao
de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

1.3 Habilitacdo econdmico-financeira:

13.1

13.2

1.3.3

certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do

domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica (art.

5°, inciso I, alinea “c”, da IN Seges/ME n° 116/2021) ou de

sociedade simples;

certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do

fornecedor;

balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e

demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios

sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancgos

provisorios.

1.3.3.1 Os documentos referidos no subitem acima limitar-se-&o
ao Ultimo exercicio social, caso a empresa tenha sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

1.3.3.2 As empresas criadas no exercicio financeiro do processo
de contratacdo direta deverdo atender a todas as
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exigéncias de habilitacéo e ficam autorizadas a substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

1.3.3.3 E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
do contrato/estatuto social.

1.3.4 Caso o fornecedor seja cooperativa, o balanco e as demais
demonstracBes contaveis deverao ser acompanhados de cépia do
parecer da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o
artigo 112 da Lei n°® 5.764, de 1971, ou de uma declaracéo, sob as
penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6érgao
fiscalizador.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Prestagéo de servigo técnico especializado de desenvolvimento de site institucional para publicacdes
oficiais, informativos e atendimento ao cidaddo, em sitio eletrénico gerenciavel por painel administrativo,
incluindo, migracdo de dados do portal atual, capacitagao dos usudrios, hospedagem manutengao, suporte
e desenvolvimento de melhorias evolutivas. E expressamente vedada a subcontratacéo total ou parcial do

servigo

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 A equipe administrativa da autarquia, visando o desenvolvimento de site institucional com ferramentas
essenciais que possibilitem a publicagdo de atos e informativos oficiais desta gestéo, procurando atender
as melhores praticas em prol dos nossos municipes. Justifica esse processo de contratagdo, embasada
principalmente no interesse em se alinhar as conformidades exigidas pelas leis municipais, estaduais e
federais. E para garantir a adequada execuc¢do dessas medidas, é imprescindivel contratar uma empresa
especializada no fornecimento do objeto, conforme descrito neste Termo de Referéncia. O objetivo é criar,
desenvolver e manter um portal oficial moderno, e acessivel, tendo em vista que a autarquia ndo dispde
de profissionais qualificados nas vertentes necessérias para essa finalidade.

2.2 E fundamental garantir que pessoas com diferentes habilidades e necessidades possam acessar e
interagir com o site. Isso é especialmente importante para uma instituicdo puablica, que deve garantir a
igualdade de acesso aos seus servi¢cos e informag8es para todos os cidadaos.

2.3 Com o aumento do uso de dispositivos méveis para acessar a internet, é essencial que o site oficial
deste Instituto seja responsivo e se adapte a diferentes tamanhos de tela. Isso garante uma experiéncia
intuitiva e de qualidade para nossos municipes, independentemente do dispositivo que sera utilizado e,
ainda, sem a necessidade de instalagédo de aplicativos.

2.4 Com o objetivo de adequacéo as disposicdes legais: Lei N° 13.460/2017 (Lei de Defesa do Usuério do
Servigo Publico), Lei N° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo Puablica), Lei N° 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecéo aos Dados), Lei N° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e regulamentactes
relacionadas a web, especialmente no que diz respeito a privacidade e seguranca dos dados dos usuérios.
Desenvolver um novo site com os padrdes atuais de desenvolvimento web garante que o portal oficial da

autarquia esteja em conformidade com as Ultimas regulamentacdes e evite penalidades legais.

3. REGIME DE CONTRATAGCAO

3.1 A contratacao serd realizada mediante Dispensa de Licitagdo, com base na Lei n® 14.133/2021, Artigo
75, Il, em razao do valor. O contrato sera firmado pelo periodo de 12 (doze) meses.

3.2 Regime de execucdo: Empreitada por preco global - quando se contrata a execuc¢do da obra ou do

servigo por preco certo e total.
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4. HABILITACAO TECNICA

4.1 Comprovacéo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da
licitacdo, através da apresentacdo de no minimo 04 (quatro) atestados técnicos fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico, sendo pelo menos 01 (um) de cada item abaixo:

4.1.1 Servico de Portal de Regime Proprio de Previdéncia (referente ao objeto 1.1).

5. DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO DOS MODULOS
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNIDADE | QTDADE.

01 Prestacdo de servico técnico especializado para Servico 12 meses
desenvolvimento de site institucional para publicacbes
oficiais, informativos e atendimento ao cidad&o, em sitio
eletrbnico gerenciavel por painel administrativo,
incluindo, migragcdo de dados do portal atual,
capacitacdo dos usuérios, hospedagem e manutencéao,
suporte e desenvolvimento de melhorias evolutivas. E
expressamente vedada a subcontratagédo total ou parcial
do servico.

5.1 DASHBOARD

5.1.1 O objetivo do mddulo de Dashboard é fornecer um painel de controle que apresente informacdes
estatisticas e relevantes sobre o sistema em uso. Deve oferecer uma visdo consolidada dos dados
estatisticos, Ultimas atualiza¢des, mensagem de boas-vindas e op¢Bes de contato e suporte. Permitindo
uma analise rapida e eficiente do desempenho do sistema, fornecendo informacdes essenciais aos
usuérios e atendentes.

5.2 ACL

5.2.1 O médulo devera fornecer uma solucdo de Controle de Acesso (ACL) para gerenciar 0S USUArios e
papéis. Ele deve permitir aos administradores controlar quem tem acesso a quais recursos e
funcionalidades do sistema.

5.3 ALBUM DE FOTOS

5.3.1 O objetivo do médulo sera fornecer uma solucéo para gerenciar e exibir &lbuns de fotos de eventos
e atividades para a popula¢do. O modulo devera permitir aos administradores criar e gerenciar albuns de
fotos, incluindo a descricdo do album, a atribuicdo de permiss@es de acesso a usuarios especificos e a
adicdo de novas fotos.

5.4 ALERTA

5.4.1 O objetivo do modulo serd proporcionar uma funcionalidade de alerta, permitindo que os
administradores criem alertas com informag8es importantes para a populagdo e os mostrem de forma
destacada no site. Os alertas incluirdo mensagens, textos, fotos, videos, links e documentos, e poderéo
ser desativados pelos administradores do site quando desejado.

5.5 BANNER PRIMARIO

5.5.1 O objetivo do modulo sera fornecer uma solugao para gerenciar banners na plataforma, permitindo

que o administrador inclua, edite e organize os banners de acordo com suas necessidades.
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5.6 BANNER SECUNDARIO

5.6.1 O objetivo do modulo sera fornecer uma solugdo para gerenciar banners na plataforma, permitindo
que o administrador inclua, edite e organize os banners de acordo com suas necessidades.

5.7 CARTA DE SERVICO

5.7.1 O objetivo do médulo sera fornecer uma solucdo de Carta de Servicos para que 0s municipes tenham
acesso a informacdes claras e precisas sobre 0s servi¢cos prestados pelo 6rgdo publico. Conforme disp&e
a Lei Federal N° 13.460/2017, é importante que o cidadédo tenha acesso a informacdes sobre os servigos
disponiveis, e possa avalia-los com o indice de satisfacéo.

5.8 COMISSAO E CONSELHO

5.8.1 O objetivo do médulo serd permitir o cadastro e gerenciamento de informagfes referentes a
comissfes e conselhos, possibilitando o controle das atribuices, membros, noticias, documentos e fotos.
Além disso, o0 médulo deve permitir a edi¢cdo dessas informacdes pelos usuarios autorizados.

5.9 CONCURSO E PROCESSO SELETIVO

5.9.1 O objetivo do mdédulo sera divulgar os concursos e processos seletivos que ocorrem na autarquia,
fornecendo todas as informagfes do edital, como data de abertura das inscrigdes e realiza¢do das provas.
Além disso, o0 mddulo deve permitir publicar o edital de abertura, lista de inscritos, aprovados e outros
arquivos relacionados.

5.10 CONFIGURACOES

5.10.1 O objetivo do mdédulo sera permitir que o administrador defina as configuragdes do site de acordo
com suas necessidades.

5.11 DEPARTAMENTO

5.11.1 O objetivo do médulo sera permitir a criac@o e gerenciamento de departamentos, diretorias e outras
unidades organizacionais. Além disso, o médulo devera permite atribuir competéncias a cada
departamento e suas respectivas unidades. Deve oferecer a op¢éo de incluir informacdes como foto do
responsavel pelo departamento, nome do responséavel, endereco, horéario de funcionamento e nome do
departamento.

5.12 EVENTO

5.12.1 O objetivo do médulo Eventos sera divulgar as programacdes oficiais da autarquia, incluindo datas
de festas, encontros, palestras e outros eventos relacionados ao Instituto. Os eventos cadastrados serdo
exibidos em formato de calendario, facilitando a visualizacéo e acesso as informac¢des pelos cidaddos. No
maddulo, deve ser possivel inserir o nome do evento, selecionar uma cor para destaca-lo na exibi¢cdo para
0 usuério, definir a data de inicio e fim do evento, seus horarios e adicionar uma descri¢do para detalhar
o0 evento.

5.13 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

5.13.1 O objetivo do médulo de Regime Proprio de Previdéncia é fornecer uma plataforma que facilite o
acesso e a disponibilizagéo de informages relacionadas ao Regime Proprio de Previdéncia Municipal. O
moédulo deverd permitir a organizacdo e categorizagdo de documentos auxiliares, importacdo de
legislacdo, contas publicas e informativos, visando agilizar os processos burocraticos e promover a

transparéncia das atividades relacionadas ao fundo.
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5.14 LEGISLACAO

5.14.1 O mddulo de Legislacdo deverd permitir o cadastro e gerenciamento de diferentes tipos de
legislacdo, tais como Leis Ordinarias, Portarias, Leis Complementares, Lei Organica do Municipio,
Estatuto, Decretos Municipais, Constituicido Federal, Constituicdo Estadual, entre outras categorias. O
sistema ja deve possuir tipos de legislacao pré-definidos, mas também permitir o cadastro de novos tipos
de legislacdo, se necessario. Dentro de cada tipo de legislacdo, sera possivel cadastrar informacdes
adicionais como ementa, arquivo referente, data de cadastro, ano, niumero da legislagéo, legislatura e
situacao (ativa ou inativa, com a opg¢ao de "Nao consta revogagéo expressa”).

5.15 LICITACOES

5.15.1 O objetivo do médulo Licitacdes serd divulgar as licitagdes que ocorrem na autarquia. Deve permitir
o cadastro de licitagBes em categorias pré-definidas no sistema, além de possibilitar a criagdo de novas
categorias. Dentro de cada categoria de licitacéo, serd possivel cadastrar as informacdes especificas da
licitagdo, como numero do processo, numero da licitagdo, ano, datas relevantes, objeto da licitagéo e
resumo. O médulo também deve permitir o gerenciamento de documentos auxiliares, com a criacéo de
categorias e a inclusdo de arquivos relacionados. Podendo ainda visualizar de maneira simplificada quais
as empresas que se cadastram para retirar o edital.

5.16 MENU E PAGINAS

5.16.1 O objetivo do médulo Menu e Paginas sera fornecer uma estrutura de navegacao intuitiva e eficiente
para o site. O médulo devera permitir a criacdo e gerenciamento de menus, links e paginas,
proporcionando uma experiéncia amigavel para os usuarios. Os principais objetivos séo facilitar o acesso
rapido aos principais links, possibilitar a organizacao e personalizagdo do menu principal, além de permitir
a criacao e edicao de paginas de forma prética e funcional.

5.17 NOTICIAS

5.17.1 O objetivo do modulo Noticias sera informar a populagao sobre as agdes e atividades realizadas
pelo 6rgdo publico. Permite o cadastro de noticias em categorias pré-definidas no sistema, além de
possibilitar a criacdo de novas categorias. Cada noticia podera ser cadastrada com titulo, subtitulo, capa,
opcéo de banner, data e descri¢do.

5.18 SIC

5.18.1 O objetivo do modulo de SIC sera proporcionar um canal de comunicagéo entre os cidadaos e o
SIC, permitindo o registro, acompanhamento e tratamento de demandas.

5.19 OUVIDORIA

5.19.1 O mddulo Ouvidoria devera ser integrado ao site oficial do Municipio através de e-mail e link, nos
guais o interessado podera efetuar reclamacoes, sugestdes e solicitagcdes de servicos.

5.20 HOLERITE ONLINE

5.20.1 O médulo Holerite Online devera possuir integracdo com o sistema utilizado pelo Instituto.

5.21 PORTAL DA TRANSPARENCIA

5.21.1 O modulo Portal da Transparéncia devera possuir integracdo com o sistema utilizado pelo Instituto.
5.22 PERGUNTAS FREQUENTES

5.22.1 O objetivo do modulo Perguntas Frequentes sera auxiliar o cidadao a navegar no sistema do 6rgéao

publico, fornecendo respostas as duvidas mais frequentes. Permite a adicdo das perguntas mais comuns
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feitas pelos cidadaos, juntamente com suas respectivas respostas.

6. DOS PRAZOS

6.1 O prazo para o desenvolvimento do site, bem como sua implantacéo e a migracao dos contetidos ja
existentes, sera de 30 (trinta) dias, a contar da data de assinatura do contrato;

6.2 O prazo podera ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez, mediante justificativa devidamente

motivada.

7. MANUTENCAO

7.1 A empresa contratada devera fornecer, sem custos adicionais, suporte 24h por dia através de
atendimento online, telefone, Whats App ou e-mail, com resposta para a solu¢cdo dos problemas e/ou
davidas em até 6 (seis) horas.

8. TREINAMENTO

8.1 A empresa contratada devera treinar, de maneira presencial ou online, os servidores do Instituto,
ficando obrigada a auxilid-los e capacita-los a produzir, revisar, corrigir, editar, publicar e atualizar os
conteddos no site.

8.2 Poderao ser fornecidas guias em PDF e/ou videoaulas gravadas que demonstrem e expliguem a
utiliza¢@o dos médulos do site.

9. HOSPEDAGEM

9.1 A hospedagem do site sera de responsabilidade da contratada e devera prover todas as condigfes
necessarias para o perfeito funcionamento do mesmo. Isto inclui medidas de seguranca como firewall.
Além disso, ndo deve haver restricdes de espago para armazenamento dos dados e tampouco de acessos
simultaneos que venham a prejudicar o bom funcionamento do site.

10. DA PROVA DE CONCEITO E ESPECIFICACOES TECNICAS

10.1 DA PROVA DE CONCEITO

10.1.1 Segundo as normas vigentes, a prova de conceito ocorre apds a fase de habilitagdo, onde o
vencedor provisério deve comprovar que atende aos requisitos do Termo de Referéncia (TR).

10.1.2 O Instituto convocara a empresa provisoriamente habilitada para a prova de conceito presencial,
que ocorrerd na sede do Instituto, a ser realizada em até 7 (sete) dias ap6s sua declaracdo de
provisoriamente habilitada. A prova de conceito devera ser realizada por um representante da empresa
com equipamento.

10.1.3 Sera necessario demonstrar os itens por meio de um sistema ou site online desenvolvido pela
empresa contratada. A equipe do Instituto podera testar os itens simulando situacdes reais.

10.1.4 Para garantir a ampla concorréncia, em casos que a presenca fisica ndo se faga possivel por razées
justificaveis, este Instituto aceitard o link de acesso de um portal de teste, com credenciais de acesso ao
painel administrativo, a fim de efetivamente avaliar o cumprimento do Termo de Referéncia.

10.1.5 O objeto da contratacdo deve cumprir todas as caracteristicas descritas na tabela abaixo, para

21
Rua Lidia Maria Potel Antunes n°® 110 — Rafael Alcala — Porto Feliz/SP — CEP: 18.546-238
(15) 3261-6725 / (15) 3262-4296 / portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br



mailto:portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br

PORTO

- CNPJ N°. 07.381.646/0001-05

garantir a proposta mais vantajosa a Autarquia e atender as suas necessidades.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV

10.1.6 Em caso de ndo cumprimento de uma ou mais caracteristicas, o vencedor provisério devera se

comprometer a providenciar o seu atendimento, dentro do prazo estabelecido neste Termo de Referéncia,

ficando sujeito as penalidades da legislacédo vigente.

10.1.7 As funcionalidades de Ouvidoria, Holerite Online e Portal de Transparéncia, dada a sua

especificidade, poderédo ser comprovadas por meio de certiddo na qual conste a capacidade da empresa

em atender os requisitos solicitados.

10.1.8 Tabela dos itens que tangem ao objeto

ITEM

DESCRICAO

ATENDIMENTO

SIM

NAO

01

Atendimento integral a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), Lei
Federal n® 13.709/2018. Para atender integralmente as demandas de
um site publico, € essencial compreender e aplicar os principios e
requisitos estabelecidos por essa lei. Como politica de cookies e dizeres
da LPGD em todas as péaginas em que informacdes pessoais séo
coletadas.

02

Atendimento integral a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015), também conhecida como Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia, é fundamental para garantir a acessibilidade
em todas as areas, incluindo a internet. Para um site de autarquia,
cumprir com essa lei é essencial para assegurar que todos os cidadéos,
independentemente de suas deficiéncias, possam acessar informacdes
e servicos oferecidos online. Abaixo estdo as principais exigéncias:
e Aumento e diminuicdo das fontes do site para deficientes
visuais;
e Aplicacdo de contraste para deficientes visuais;
e Tradutor para linguagem de Libras;
e Teclas de Atalhos do site;
e Mapa do site;
e Player de leitura em todo o site com op¢do de aumento de
velocidade na leitura.

03

Possuir no Portal, uma busca geral, onde o municipe, utilizando uma
palavra-chave, possa obter resultados de todo o contelido cadastrado
no sistema. Esses resultados devem ser demonstrados de forma
categorizada, conforme sua origem (Noticia, Licitagdo, Concurso,
Legislacéo, etc.).

04

Através do painel administrativo, o usudrio deve ter autonomia de
personalizar o layout do site de maneira abrangente. Dentre as
funcionalidades, deve incluir selecdo de modelos de layout, definicdo
das cores primaria e secundaria, escolha da familia de icones, e
configuracdo de temas de conscientizacdo e datas comemorativas.
Também deve possibilitar ordenar o conteddo de acordo com as
necessidades especificas, permitindo uma adaptacdo completa e
flexivel da interface do site para atender as preferéncias visuais e
funcionais da administracédo e dos municipes.

05

O layout do portal deve ser responsivo e adaptativo, facilitando o acesso
a informacgédo em diversos dispositivos. Todas as paginas e contetdo da
versdo desktop devem se ajustar automaticamente aos diferentes
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tamanhos de telas, garantindo uma experiéncia completa do usuario.
N&o sendo necessaria a instalacdo de aplicativos para acessar o site,
tornando a navegacdo simples e acessivel para todas as classes de
municipes. Além disso, o site deve ser projetado de tal maneira que o
cidadéo tenha facilidade em executar as tarefas sem o auxilio de
terceiros, e que, ao retornar futuramente, ele reconhega seus elementos
sem ter que reaprender a opera-lo;

06 O dashboard do painel administrativo deve apresentar as Ultimas
atualizacdes, correcdes, melhorias evolutivas e ajustes efetuados no
sistema. Esta funcionalidade é importante para que tenhamos um
acompanhamento das adequacdes necessarias e efetuadas no
software.

07 Possuir a funcionalidade alertas/pop-ups proporcionando uma
comunicacdo direta com os municipes. O sistema deve permitir a
insercdo de videos, fotos, textos e links, para a criagdo de contetdos
altamente interativos. A capacidade de incorporar diferentes tipos de
midia garante que os alertas sejam mais eficientes, capturando a
atencdo dos usuarios. Este recurso € ideal para notificacdes
importantes, informativos e instrugdes.

08 Funcionalidade de Carta de Servico como um instrumento de controle
social que facilite a participacdo nas acdes e programas da autarquia.
Nela o interessado podera encontrar informacgdes claras e acessiveis
sobre os servicos prestados pelo Instituto, inclusive uma lista detalhada
de servigos, incluindo descri¢Bes, requisitos e dados do servidor
responséavel e informac¢des de contato. Deve ainda possuir campo de
pesquisa permitindo que 0s usudrios encontrem rapidamente os
servigcos que necessitam através de palavras-chave ou categorias.
Deve também gerar documentos PDF com a listagem de servigos para
facilitar o compartihamento e a consulta offline. Deve ainda
disponibilizar ao usuario a opgao de avaliar o servigo prestado

09 A funcionalidade de Configuragdo deve oferecer uma autonomia
abrangente para realizar atualiza¢bes essenciais de informagfes
diretamente através de um painel administrativo. Esta autonomia vai
permitir que os usuérios modifiguem dados como enderego, telefone,
URL do mapa do Google, horéarios de expediente e e-mails de contato.
Também deve ser possivel atualizar o link do webmail e as informacdes
do responséavel pela LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados). Esta
autonomia assegura que essas atualizacbes possam ser feitas de
maneira rapida, sem a necessidade de abertura de solicitagbes de
suporte da empresa contratada, garantindo que todas as informacdes
relevantes estejam sempre atualizadas.

10 A funcionalidade de Configuracdo deve permitir inserir ou atualizar,
através do painel administrativo, a logo administrativa, o brasdo e o
favicon deste Instituto. Esta funcionalidade proporciona autonomia para
personalizar a identidade visual do site, garantindo que todos os
elementos graficos estejam consistentes e alinhados com a institui¢éo.
11 A funcionalidade de Departamento deve oferecer um local dedicado ao
cadastro da equipe administrativa, permitindo a insercdo de
informacdes detalhadas como nome, cargo, telefone, e-mail e endereco
do departamento. Essa ferramenta vai facilitar a organizacéo e a gestao
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dos dados da equipe, assegurando que todas as informacdes
relevantes estejam centralizadas e facilmente acessiveis.

12 A funcionalidade de Calendario de Eventos deve permitir a divulgacéo
da agenda da autarquia, possibilitando o cadastro de eventos com
informacdes detalhadas como inicio e fim, descricdo e foto. Essa
ferramenta facilita a organizac@o e a comunicacéo de eventos para o
publico, assegurando que todas as informacdes relevantes estejam
acessiveis em um unico local.

13 A funcionalidade de Legislacao deve oferecer uma pagina dedicada ao
cadastro de leis, organizadas por categorias especificas de legislacéo.
Deve também possuir, filtros por data e ementa, permitindo uma
pesquisa rapida e eficiente. Essa ferramenta facilita o acesso e a
consulta as leis, promovendo transparéncia e organizacdo no
gerenciamento de informag®es legislativas.

14 A funcionalidade de Licitacdo deve oferecer uma pagina dedicada a
publicacéo de licitagBes, permitindo a adicdo de documentos como ata
de abertura, ata de registro de preco e contratos. O sistema deve
apresentar o processo de licitacdo em uma linha do tempo, exibindo
cada acontecimento em ordem cronoldgica com as respectivas datas.
Essa ferramenta aumenta a transparéncia e facilita 0 acompanhamento
das licitacdes pelos cidadéos.

15 A funcionalidade de Cria¢do e Personalizacdo do Menu deve permitir
que os administradores configurem e customizem o0 menu de
navegacao do site através do painel administrativo. Essa ferramenta
deve oferecer autonomia para adicionar, remover e reorganizar itens de
menu de acordo com as necessidades deste Instituto, proporcionando
uma navegacao mais intuitiva e eficiente para os cidadaos.

16 A funcionalidade de Criacdo e Personalizacdo de Acessos Rapidos
deve permitir aos administradores configurar e customizar uma sec¢éo
de acessos rapidos no site, organizados por categorias de interesse.
Através do painel administrativo, deve ser possivel adicionar, editar e
remover 0s acessos rapidos de forma &gil, garantindo que os usuérios
tenham acesso facil e direto aos contelidos mais relevantes para eles.

17 A funcionalidade de Criador de Paginas deve oferecer a autonomia de
criar paginas adicionais no portal de forma simples e intuitiva. Os
administradores devem poder inserir diversos elementos, como textos,
fotos, videos, links, formularios com perguntas de mudltipla escolha,
perguntas de resposta curtas ou longas, arquivos e a incorporagéo de
sites externos as paginas. Durante a construgdo da pagina, a
ferramenta deve permitir a visualizacdo de como a péagina esta ficando
antes de publica-la no portal, garantindo que o conteldo esteja
formatado e apresentado da maneira desejada. Essa funcionalidade vai
proporcionar flexibilidade e controle aos administradores na cria¢éo de
conteddo adicionais para o portal.

18 A funcionalidade de Noticias deve oferecer um sistema de cadastro
organizado por categorias, permitindo a criagdo e publicacdo de noticias
relevantes para a comunidade. Além disso, os administradores devem
ter a possibilidade de incluir uma mini galeria de fotos em cada noticia,
enriquecendo o conteddo visual. A ferramenta também deve possibilitar
via painel administrativo, o compartilhamento das noticias através das
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principais redes sociais, ampliando o alcance e a divulgacdo das
informacdes para um publico mais amplo.

19

A funcionalidade de Servico de Informacéo ao Cidadéo (SIC), conforme
a Lei n® 12.527/2011, deve permitir a abertura de protocolos para
solicitagdo de informacgdes, exigindo cadastro do municipe. Tanto o
administrador quanto o cidad&do devem receber notificagbes por e-mail
a cada interacao realizada. Além disso, o sistema deve gerar gréaficos e
relatorios das solicitagfes, proporcionando uma analise detalhada e
transparente do fluxo de pedidos de informacéo.

20

O sistema deve oferecer espaco para o cadastro de galerias multimidia,
podendo ser cadastrados, fotos, videos e audios. Essa funcionalidade
deve permitir a organizacao e o armazenamento de diferentes tipos de
midias, sendo necesséario um modulo de controle para cada tipo de
midia, facilitando o acesso e a visualiza¢do por parte dos cidad&os.

21

No painel administrativo, deve conter a funcionalidade que permita o
cadastro de banners e sub-banners, incluindo a opcdo de recorte de
imagem. Essa ferramenta vai oferecer flexibilidade aos administradores
para criar e ajustar banners de maneira eficiente, garantindo que as
imagens se ajustem perfeitamente ao layout desejado.

22

No painel administrativo, deve conter um espaco dedicado ao cadastro
de concursos e processos seletivos, permitindo a inclusdo de editais,
gabaritos e listas de chamada. Essa ferramenta facilita a organizacéo e
a divulgacdo dessas informacbes, assegurando que os candidatos
tenham acesso facil e centralizado aos documentos necessarios.

23

A funcionalidade de Ouvidoria deve ser integrada ao site oficial da
Prefeitura do municipio através de links, botdes ou banners,
direcionando os usuarios para 0 mesmo.

24

A funcionalidade de Holerite Online deve ser integrada ao sistema
utilizado pelo Instituto através de links, botdes ou banners, direcionando
0Ss usudarios para ele.

25

A funcionalidade de Portal de Transparéncia deve ser integrada ao
sistema utilizado pelo Instituto através de links, botdes ou banners,
direcionando os usuarios para ele.

26

O sistema deve possuir a funcionalidade Perguntas Frequentes
disponibilizando um banco de dividas recorrentes e suas respostas.
Essa ferramenta centraliza informagfes importantes, proporcionando
aos usuarios acesso rapido e facil as solugdes para as questdes mais
comuns, melhorando a eficiéncia do atendimento e a satisfacdo dos
cidadaos.

11. DA REMUNERACAO
11.1 A remuneracéo pelos servigos prestados serd feita mensalmente, com base na proposta enviada

pela empresa contratada.

11.2 A contratada devera enviar mensalmente nota fiscal relativa ao més anterior.

11.3 O pagamento sera realizado em 07 (sete) dias ap0s o recebimento da nota fiscal de servigos,

mediante apresentacdo de boleto bancério ou transferéncia em conta corrente em nome da contratada.
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12. DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

12.1 DA CONTRATADA

12.1.1 Sem prejuizo das demais obrigacdes constantes em legislacdo pertinente, a contratada, além do
fornecimento da mé&o de obra, obriga-se a:

I.  Executar os servi¢cos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo de empregados e expertise necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

Il. N&o revelar, divulgar ou fazer uso, sem o0 expresso consentimento do contratante, das
informacdes confidenciais que por este ultimo Ihe foram transmitidas em razéo do objeto do
contrato;

lll. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela contratada, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacéo
necessérias para a contratagdo com a Administracéo Publica.

12.2 DO CONTRATANTE
12.2.1 Além das demais obrigagBes constantes na legislacéo pertinente, o contratante obriga-se a:
I.  Proporcionar todas as condi¢des para que a contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinacdes do Termo de Referéncia;
Il. Exigir o cumprimento de todas as obrigacBes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
Ill. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servicos, por funcionario especialmente
designado;
IV. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugéo
dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;
V. Efetuar o pagamento no prazo de até 05 (cinco) dias apés a entrega da nota fiscal, devidamente
atestada e sem qualquer incorrecao.

13. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A PARTICIPACAO

13.1 Regularidade Fiscal:

13.1.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

13.1.2 Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal e Estadual, com prazo de validade em pleno
vigor;

13.1.3 Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o —

FGTS, em plena validade;

13.1.4 Prova de Regularidade de Débitos Trabalhistas, conforme disposto na Lei Federal n°. 12.440, de
07 de julho de 2011, em plena validade;

13.1.5 Certiddo negativa do CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS);

13.1.6 Certiddo Negativa do CNEP — Cadastro Nacional de Empresas Punidas.

26
Rua Lidia Maria Potel Antunes n°® 110 — Rafael Alcala — Porto Feliz/SP — CEP: 18.546-238
(15) 3261-6725 / (15) 3262-4296 / portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br



mailto:portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br

Po RTO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV
N el CNPJ N°. 07.381.646/0001-05

14. RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1 As despesas decorrentes da aquisi¢édo do objeto correrdo a conta da seguinte dotagdo orgcamentaria:
Manutencdo das Atividades Administrativas — 02.09.272.0015.2065 — Servicos de Tecnologia da
Informagédo — T.l. — Pessoa Juridica — categoria 3.3.90.40.09.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 As especificagfes técnicas constantes neste Termo definem os elementos necessarios e suficientes
para o atendimento pleno das necessidades prevista por este Instituto, em consonancia com as exigéncias
legais e ao interesse publico.

15.2 Os casos de ndo atendimento ao requerido neste termo de referéncia, a licitante provisoriamente
habilitada sera desclassificada, e o préximo licitante com 0 menor preco serd convocado para a prova de
conceito, e assim sucessivamente.

15.3 Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal 14.133/2021 e demais normas

aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-do os principios gerais de Direito.

Porto Feliz, 19 de junho de 2024.

Mayckel W. S.C.

Mayckel W. Santos Camargo
Agente de Contratacéo I
Portaria n° 08/2024
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ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XX/2024
DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N° 06/2024 — PROCESSO N° 031/2023

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO, MANUTENCAO E
HOSPEDAGEM DE SITE INSTITUCIONAL

Pelo presente contrato de prestacdo de servicos que entre si celebram de um lado, como
CONTRATANTE, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV, com sede neste municipio, na Rua Lidia Maria Potel
Antunes, n® 110 — Rafael Alcala, inscrito no CNPJ sob o n°® 07.381.646/0001-05, neste ato representado
por sua Superintendente Sra. DANIELA REGINA RODRIGUES PIRES, RG n° 24.753.370-1 e CPF n°
149.792.158-90, e do outro lado como CONTRATADA, a empresa XXXXXXX, cadastrada no CNPJ sob
0 n® XXXXXXX, com sede na (endere¢o completo), neste ato representada por xxxxxxx (home completo
e qualificagcédo do representante legal), tem justo e contratado o que segue, mediante as clausulas e
condicdes ora estabelecidas:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO/QUANTIDADE

1.1 — Prestacdo de servigos de desenvolvimento, manutencéo e hospedagem de site institucional para
publicacdo de atos e informativos oficiais.

1.2 - Os servigos contratados compreendem, além do desenvolvimento de um novo site institucional, a
migracao dos conteudos presentes no site atual, o treinamento de pessoal e suporte técnico, bem como
eventuais manutencdes corretivas, atualizagcfes e a hospedagem do site, por parte da CONTRATADA.

2 — CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E DO PRAZO

2.1 — Os servicos serdo prestados na sede do CONTRATANTE, sito na Rua Lidia Maria Potel Antunes,
n°® 110 — Bairro Residencial Rafael Alcala, Porto Feliz/SP;

2.2 — Para a eficiéncia dos servicos prestados, a CONTRATADA ter4 o prazo de 30 (trinta) dias para
finalizar a migra¢@o dos contetdos e o desenvolvimento do novo site institucional, contados a partir da
data de assinatura do contrato;

2.4 — O prazo contratual estabelecido é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

3 - CLAUSULA TERCEIRA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

3.1 — S&o partes integrantes deste contrato para fins de direito, independentemente a transcricao, e
obrigando as partes em todos os seus termos, 0s seguintes documentos: Termo de Referéncia, Processo
n°031/2023, Proposta Comercial, Termo de Ciéncia e Notificagdo e Documentos a Disposicdo do Tribunal.

4 — CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 — Como remuneracao pelos servicos contratados, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
importancia de R$ XX,XX (valor por extenso), por més, pela prestacdo de servicos objetos da clausula
primeira. Os precos serdo fixos e irreajustaveis, pelo periodo de um ano, de acordo com § 1° do Art. 2° da
Lei n®10.192, de 14 de fevereiro de 2001.

4.2 — Os pagamentos serdo efetuados através de boleto bancéario ou depdsito em conta corrente em nome
da CONTRATADA.

4.3 — O pagamento sera realizado no dia 10 (dez) do més subsequente a prestacao dos servigcos, mediante
apresentacdo de boleto bancario ou transferéncia em conta corrente em nome da CONTRATADA.
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5 — CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1 - DO CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento mensalmente, através de boleto bancario ou depésito em conta corrente em
nome da CONTRATADA apés a entrega da nota fiscal relativa a concluséo dos servigos, devidamente
atestada pelo CONTRATANTE;

b) Informar formalmente a CONTRATADA quaisquer deficiéncias ocorridas na prestacdo dos servigos
ou quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato.

5.2 - DA CONTRATADA:

a) Efetuar prestac@o de servicos objeto deste contrato, nos quantitativos, locais e especifica¢des

constantes do presente e em estrita observancia a legislagdo em vigor;

b) Arcar com todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, de transportes e outras dos seus

empregados ou prepostos;

¢) Informar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, do andamento da execucao dos servi¢os;

d) Permitir ao CONTRATANTE ou prepostos credenciados a fiscalizacdo do servico que estia sendo

prestado;

e) Responder por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros em virtude da méa execugao dos

servigos, decorrente de dolo ou culpa, quer pelo descumprimento das clausulas estabelecidas neste

Contrato, quer por ato comissivo ou omissivo de seus empregados ou prepostos, respondendo legalmente

na pessoa de seu representante;

f) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele

assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagao.

6 — CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DO CONTRATO

6.1 — Para todos os fins de direito, € dado a este contrato o valor total dos servigos a serem prestados, ou
seja, R$ XX, XX (valor por extenso).

7 — CLAUSULA SETIMA - DA LEGISLACAO
7.1 — O presente contrato sujeitar-se-a as disposi¢des da Lei n.° 14.133/2021 e alteracdes posteriores.

8 — CLAUSULA OITAVA — DO REALINHAMENTO DE PRECOS

8.1 — Em eventual pedido de realinhamento de precos, a CONTRATADA devera demonstrar cabalmente
0 evento que causou desequilibrio na equacdo financeira do contrato, e que 0 seu cumprimento nas bases
iniciais representaria prejuizo. Tal prova far-se-a documentalmente e com base nela, cabera a
Administracéo formar o seu juizo de convicgao, desde que a majoragdo no custo seja de fato imprevisivel
na ocasido da apresentagéo das propostas (ndo serdo aceitas meras declara¢gfes, orcamentos ou notas
fiscais).

9 — CLAUSULA NONA - DO AUMENTO OU SUPRESSAO

9.1 — No interesse do CONTRATANTE, o objeto do contrato podera ser aumentado ou suprimido, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato, conforme disposto no Art. 125 da Lei n.°
14.133/2021.

10 — CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1 — O presente contrato vigorard por 12 (doze) meses, ficando ressalvado o direito de rescisdo na
ocorréncia de descumprimento de qualquer de suas clausulas pela CONTRATADA, bem como a
interrupgdo do objeto licitado pela CONTRATANTE. Nesse periodo, os valores serao fixos e irreajustaveis,
de acordo com § 1° do Art. 2° da Lei n°® 10.192, de 14 de fevereiro de 2001.

10.2 — O prazo de que trata o subitem 10.1 poderd ter a sua duracdo prorrogada por iguais e sucessivos
periodos com vistas a obtencéo de precos e condicdes mais vantajosas para a administracdo, mediante
formalizacdo de Termo Aditivo, apds assentimento prévio das partes, respeitada a vigéncia maxima
decenal, conforme Arts. 106 e 107 da Lei n.° 14.133/2021.

10.3 — Em caso de prorrogacdo contratual, os valores contratualmente estabelecidos poderdo ser
reajustados no ato do aditamento.

10.4 — O reajuste sera efetuado com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA-
IBGE), acumulado no periodo dos Ultimos doze meses.
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11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1 — Aplicar-se-a o disposto no Art. 156 da Lei 14.133/2021, pela inexecugéo total ou parcial do contrato,
a Administracao, garantida a prévia defesa, aplicard ao contratado as san¢des legais, a saber:

a) adverténcia;

b) multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato;

¢) impedimento de licita e contratar;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, com a Administragédo Publica, nos termos da
SUmula n® 51 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior.

11.2 — A multa prevista na alinea “b” sera de 10% sobre o valor licitado, no caso da n&o entrega total do
objeto licitado. Observar-se-a: quanto ao ndo adimplemento do restante da obrigagéo, incidird multa de
10% (dez por cento) a ser aplicada de forma proporcional a parte ndo entregue.

11.3 — O ndo cumprimento dos prazos de atendimento sujeitara o fornecedor a multa de 0,2% (dois
décimos por cento) por dia de atraso, percentual aplicado ao valor dos servicos em atraso, até os limites
de 10% (dez por cento) do valor da parcela que se refere, e 5% (cinco por cento) do valor global
remanescente do fornecimento.

11.4 — Excedido qualquer um dos limites acima, o fornecimento sera cancelado e o fornecedor excluido
do Cadastro de Fornecedores do PORTOPREV, sem prejuizo de eventuais san¢des legais e sem
renldncia, por parte da mesma, das providéncias judiciais cabiveis.

11.5 — A aplicagdo de uma penalidade ndo exclui a aplicacdo das outras, quando cabiveis. A penalidade
de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com qualquer das demais, podendo
ser descontada de eventuais créditos que tenha em face do CONTRATANTE.

11.6 — As multas previstas nesta clausula ndo tém natureza compensatoria e 0 seu pagamento ndo elide
a responsabilidade da CONTRATADA por danos causados ao CONTRATANTE.

11.7 — Apés a aplicacdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-4 comunicagéo escrita
a empresa e publicacdo no Orgéo de Imprensa Oficial (excluidas as penalidades de adverténcia e multa
de mora), constando o fundamento legal da puni¢cdo, informando ainda que o fato seja registrado no
cadastro correspondente.

11.8 — O prazo para defesa prévia quanto a aplicacdo de penalidade é de 15 (quinze) dias Uteis contados
da data da intimacéo do interessado.

11.9 — A importancia correspondente a multa devera ser recolhida junto ao CONTRATANTE em 48
(quarenta e oito) horas a partir da autuacao;

11.10 — O atraso de pagamento sujeitara a CONTRATADA a multa de 0,2% (dois décimos por cento) por
dia de atraso, percentual aplicado ao valor da fatura a que se refere até os limites de 10% (dez por cento).

12 — CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 — As despesas decorrentes da contratagdo deste objeto correrdo por conta da seguinte dotacao
orcamentéria: Manutencdo das Atividades Administrativas — 02.09.272.0009.2065 — Outros Servigcos de
Tecnologia da Informagéo — PJ — categoria 3.3.90.40.09, consignada no Orgcamento Programa do corrente
Exercicio, suplementadas se necessario. Fonte de recurso: Tesouro.

13 — CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL

13.1 — O ndo cumprimento das obriga¢des assumidas no presente contrato ou a ocorréncia das hipéteses
previstas no artigo 137, da Lei n°® 14.133/2021, autoriza desde jA o CONTRATANTE a rescindir este
contrato, independentemente de interpelagédo judicial, sendo aplicavel, ainda, o disposto nos artigos 138
e 139 do mesmo diploma legal, no caso de inadimpléncia.

13.2 — No caso de rescisdo administrativa unilateral, a CONTRATADA reconhece o direito do
CONTRATANTE de aplicar as sancdes previstas neste ajuste e na legislacgdo que rege a
licitagdo/compras.

13.3 — A aplicacdo de quaisquer sancdes referidas neste dispositivo, ndo afasta a responsabilizagéo civil
da CONTRATADA pela inexecucao total ou parcial do objeto ou pela inadimpléncia.

13.4 — A aplicagéo das penalidades ndo impede o CONTRATANTE de exigir o ressarcimento dos prejuizos
efetivados decorrentes de quaisquer faltas cometidas pela CONTRATADA.

13.5 — No caso de rescisdo contratual, a CONTRATADA reconhece integralmente os direitos do
PORTOPREYV previstos nos Artigos 155 e 156 da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo de indenizagdo por
perdas e danos que a rescisdo possa acarretar. Os casos de resciséo, se eventualmente ocorrerem, serdo
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formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditério e ampla defesa.

14 — CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

14.1 — As alteragdes que a juizo do CONTRATANTE venham a se tornar necessarias para melhor
execucao dos servicos contratados, em nada alterar@o as obrigacdes da CONTRATADA estabelecidas
neste contrato. Qualquer alteragdo, quando necessaria, somente sera executada com anuéncia expressa
do CONTRATANTE e mediante elaboracdo de Termo Aditivo Contratual.

15 — CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS
15.1 — O presente contrato é regido pela Lei n® 14.133/2021 e alteracdes, cujos preceitos serdo utilizados
para dirimir quaisquer omiss@es e ou duvidas advindas do presente instrumento.

16 — CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO E DO
REGIME DE EXECUCAO

16.1 — O presente ajuste é celebrado diretamente com fundamento no Art. 75, Inciso Il, como dispensa de
licitagdo em razdo do valor, conforme parecer exarado pelo departamento juridico do CONTRATANTE,
de acordo com o Art. 53 do mesmo Diploma Legal.

16.2 — O regime de execucédo € de empreitada por preco global.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 — Deverdo estar inclusos na proposta 0s seguintes servicos:

a) Desenvolvimento de um novo site institucional com a migragao dos contetidos existentes do site atual;
b) Hospedagem do novo site institucional;

c) Eventuais manutencdes e/ou atualizacdes.

18 — CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 — Fica eleito o foro da Comarca de Porto Feliz/SP, para dirimir quaisquer davidas ou impasses
oriundos deste contrato.

E por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e

forma.
Porto Feliz, xx de xxxxxxx de 2024.
DANIELA REGINA RODRIGUES PIRES ) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.4
Superintendente Contratada
TESTEMUNHAS:
12 22
Nome: Nome:
RG: RG:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATO N.° XX/2024
DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA N.° 06/2024 — PROCESSO N.° 031/2023

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Feliz —
PORTOPREV

CONTRATADA: (Razéo Social)

OBJETO: Prestacédo de servicos de desenvolvimento, manutencao e hospedagem de site institucional
para publicacdo de atos e informativos oficiais.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacées de

interesse, Despachos e Decis6es, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolu¢cdo n° 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cdadigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Porto Feliz, xx de xxxxxxx de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires

Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90

RESPONSAVEL _ PELA _HOMOLOGACAO DO CERTAME QU _ RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires

Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires
Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90

Assinatura:
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Pela CONTRATADA:
Nome: (representante legal)
Cargo: XXxXXxxXx

CPF: XXXXXXX

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESA DO CONTRANTE:
Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires

Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90

Assinatura:
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N.° 06/2024 — PROCESSO N.° 031/2023

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Feliz —
PORTOPREV
CNPJ N.°: 07.381.646/0001-05

CONTRATADA: (Razéao Social)
CNPJ N.% XXXXXXX

CONTRATO N.°: XX24

DATA DA ASSINATURA: XX/XX/2024

VIGENCIA: XX/XX/2025

OBJETO: Prestacéo de servicos de desenvolvimento, manutencdo e hospedagem de site institucional
para publicacdo de atos e informativos oficiais.

VALOR (R$): XX,XX (valor por extenso)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposic¢ao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servicos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
0s demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, em especial, os a seguir
relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem & disposi¢do do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢cdo de todos 0s seus custos unitarios;

C) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obriga¢cdes decorrentes de obras
ou servigcos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com 0 respectivo
cronograma;

d) comprovacgdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em suas
metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Porto Feliz, xx de xxxxxxx de 2024.

RESPONSAVEL:

Daniela Regina Rodrigues Pires
Superintendente
portoprevdiretoria@portofeliz.sp.gov.br
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CADASTRO DOS RESPONSAVEIS
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 06/2024 — PROCESSO N.° 031/2023

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Feliz —
PORTOPREV

Nome DANIELA REGINA RODRIGUES PIRES

Cargo Superintendente

CPF n° 149.792.158-90

Periodo de Gestao de 01/07/2018 até a presente data.
Obs.:

1. Todos os campos séo de preenchimento obrigatorio.

2. Repetir o quadro, se necessario, informando todos 0s responsaveis durante o exercicio.

3. Anexar a “Declaragéo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema “Cadastro Corporativo TCESP
— CadTCESP”, por ocasiao da remessa do presente documento ao TCESP.

Porto Feliz, xx de xxxxxxx de 2024.

Daniela Regina Rodrigues Pires
Superintendente
portoprevdiretoria@portofeliz.sp.gov.br
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