PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ

ESTADO DE SAO PAULO iy
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LEI COMPLEMENTAR N° 139 DE 26 DE JULHO DE 2012.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DA CONTRIBUICAO PREVISTA NO INCISO Il DO
ARTIGO 56 E DA NOVA REDACAO AO ARTIGO 74, AMBOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 60, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2004, CONFORME
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PLC 08/2012 Processo 3141/2012 - P. M. P. F.

CLAUDIO MAFFEI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuic8es legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
lei:

Art. 1° - A contribuicdo mensal devida ao Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Pubicos do Municipio de Porto Feliz — PORTOPREYV a titulo de financiamento do
déficit-técnico, prevista no inciso Il do artigo 56 da Lei Complementar n° 60, de 06 de dezembro
de 2004, alterada pela Lei Complementar n°® 93, de 07 de abril de 2008, e Lei Complementar n°®
133 de 22 de dezembro de 2011, de acordo com avaliacdo atuarial realizada em julho de 2012
com data base de dezembro de 2011, fica alterada da seguinte forma:

[ = 2012, .. 8,00%;
I1=2013 ..o 9,00%;
E=2014 ... 10,00%;
IV —201582038.....ccccccivirireirireeeeeee e 11,51%.

Art. 2° - A contribuicdo mensal devida ao Portoprev a titulo de érgdos empregadores
(patronal) de acordo com a avaliagdo atuarial mencionada no artigo anterior serd de 16,43%
sobre o total da folha de pagamento dos servidores ativos.

Paragrafo Unico — Entende-se por 6érgdos empregadores, além da Prefeitura do
Municipio de Porto Feliz, o Servico Autbnomo de Agua e Esgoto — SAAE, Camara Municipal de
Porto Feliz e Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Feliz
— Portoprev.

Art. 3° - O artigo 74 da Lei Complementar 60, de 06 de dezembro de 2004, passa a
ter a seguinte redacao:

“Art. 74 — A despesa do PORTOPREY constituir-se-a de:
| — pagamento de prestacfes de natureza previdenciaria;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios
ao funcionamento do PORTOPREV;

lll - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle;

IV — atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiavel, necessarias a
execucao das acdes e servicos mencionados na presente lei;

V — pagamento de vencimentos do pessoal que compde o quadro de servidores do
PORTOPREYV;
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VI — pagamento de prestacdo de servicos especializados técnicos, juridicos e
técnicos atuariais do PORTOPREV;

PARAGRAFO UNICO: A cobertura das Despesas do PORTOPREV com utilizagéo
dos recursos previdenciarios sera de 02% (dois por cento) sobre o valor do total das
remuneracdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio, relativo ao exercicio financeiro anterior, e
sera facultado ao PORTOPREV:

| — Constituir Reserva Administrativa com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdao depositados em conta corrente bancéaria especifica e
utilizada para os fins a que se destina a taxa de administracao.

Il — No uso da Reserva Administrativa a que se refere o inciso | do Paragrafo Unico, a
Despesa Administrativa anual do RPPS do municipio poderé ultrapassar o percentual
a que se refere o paragrafo tnico”.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacdo prépria
consignada no orgcamento vigente, suplementada se necessario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ, 26 DE JULHO DE 2012.

CLAUDIO MAFFEI

PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADA E REGISTRADA EM LIVRO PROPRIO DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO EM
26 DE JULHO DE 2012.

JOSE AIRTON DA SILVA VITORIANO JUNIOR
DIRETOR DE ADMINISTRACAO
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